
通算　　　　　
2009-10年度　第47回

例会
2650回

2010年6月16日（水）

林　隆雄
小家山　勝

●開会点鐘（12：30）
●ロータリーソング
　　「我等の生業」

●食事

●会長報告
●幹事報告
●委員会報告

◎次年度指針

●寄付報告
●出席報告
●閉会点鐘

鈴木　幸栄

■2650地区ガバナー：山本　信男■RI会長：ジョン・ケニー

◆会長報告（今井正蔵君）

◆幹事報告（竹森英彦君　代　桐木茂雄君）

◆今後の予定

◆寄付累計

会員数　　　19名
出席数　　　16名
出席率　   84.2%

◆出席報告（木暮敏男君）ニコニコBOX   　¥378,500

財団BOX     　　 ¥10,000

米山奨学会BOX  　¥10,000

◆寄付コメント報告(順不同）

■　野田口昌明君　厚生労働省健康局長受賞祝い
■　万代重則君　　会員誕生祝い
■　田中勇男君　　結婚記念日祝い

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

責任編集　弟子屈RC会報委員会　　●会報委員長　今井善昭　　　●委員　木暮敏男　小林寿男

本日寄付小計　
ニコニコ　　¥17,000　
財団　　　　¥ 
米山　　　　¥　　　

　

1,野田口昌明君厚生労働省健康局長受賞受賞

1,松隈ガバナー補佐来訪　急用にて中止

◆次年度に向けて◇指針発表

筒井庄一次年度職業奉仕委員長：職業奉仕はクラブ奉仕の原点であり、奉仕

の精神は「四つのテスト」そのものであり、これを基本として道徳的水準を高め

自己の職業を通じて社会に貢献する事が重要な事であると考えます。当クラブ

も創立以来５４年目を迎えます。これを契機に更に職業奉仕を再認識し、活動

に努めたい。①職業奉仕についての理解と実践のため、職業人の有志の方の

卓話などの実施②優秀な職業を通じて地域社会への貢献者表彰③職場訪問

例会、家族同伴例会を実施する。職場訪問例会については会員の職場で仕

事内容を見学体験したいと思います。

吉備津民夫次年度プログラム委員長：半世紀の歴史と新しき時代性の融和を

大切にしたプログラム構成をテーマとする。多彩なプログラムにより楽しい例会

をめざし、退会防止・新会員獲得の糧とする。会長・各委員長と連携を保ち組

織の特長を生かしたプログラムを実践します。

田中勇男次年度出席委員長：年間を通じ会員に毎週水曜の例会への出席を

促します。例会では席を固定化させないことにより新鮮さを増し出席に繋げま

す。またイベントにも積極的に参加し、地域の人々また地区の方々との数多い

交流の中でロータリアンとして自覚を持ち自己を研鑽していくことを努力いたし

ます。

小家山勝次年度会場監督：秩序正しく、品位があり、しかも効果的な、ロータリ

ークラブの会合を維持すると共に、クラブ来訪者及びゲストスピーカーに、くつ

ろいで頂けるよう充分に配慮する。①会員間の友好と例会の楽しく品位ある雰

囲気づくりに努める。②来訪者・ゲストスピーカーが、くつろげるような雰囲気づ

くりに努める。③私語を無くし、司会者・報告者・講演者等の邪魔にならないよう

に努める。④理事会の指示、各委員会より必要と思われるものがあれば、随時

実行に努める。⑤例会場の禁煙・分煙に努める。（禁煙決定）

林隆雄次年度奉仕プロジェクト委員会最高顧問：ロータリーは例会への出席、

会費の納付、ロータリーの雑誌を購読するが最低必要な義務ですが特に

出席は大切である。そして勉強になるセミナー、IM,地区協議会、地区大会等

への出席も大切ですのでよろしく。

万代重則次年度クラブ最高相談役：6月で8３歳になりました。昔は土曜の例会

でメーキャップの人々が多く特に温泉に泊まりつつ例会に出る人々も多かった。

私もすでに会員になってから45年になりました。

桐木茂雄次年度幹事：よろしくご指導下さい。

6/23（水）18：30
＊本年度総括（各委員長）
＊会長幹事慰労会（親睦）
6/30（水）12：30
＊本年度総括
（会長・幹事）
＊G公式訪問に向けての協議会
　（7月15日（木）10時30分）


